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　「 海の子　ホヤぼーや 」

  　当協会会員１名 　１１，８８０円  一般　１名 １３，０９０円　（税込み）

　仙台：令和６年１２月  ３日（火）１３：３０～１５：３０　仙台サンプラザ ３階クリスタルルーム

職長（製造業）能力向上教育

カリキュラム」に準拠して、職長として行うべき労働災害防止活動、リスクアセスメント、リーダーシップ、コミュ

ニケーション等について「講義」と「グループ演習」とを組み合わせて行います。

　　令和６年１２月２日（月）、３日（火）、６日（金）　 いずれも９：００～１２：００、１３：３０～１５：００

 ※ 受診ご希望の事業場様はお早めにお申込み願います。　

　近年、外国人労働者の増加に伴い、外国人の労働災害が増加しています。外国人労働者については、　

作業に応じた一般的な労働災害防止対策に加え、日本語の理解が不十分であることやコミュニケーション

気仙沼市観光キャラクター

　　　　　　　　　◆ 詳しくは、当協会のホームページにある【講習のご案内】をご覧ください。

公益社団法人 宮城労働基準協会気仙沼支部   　 電話 0226-22-3560

　大崎：令和６年１１月２６日（火）１３：３０～１５：３０　大崎建設産業会館 ２階大会議室

　　※宮城労働局ホームページからの申込みとなります。

　　　　　　　南三陸町「オクトパス君」

　　令和７年１月２２日(水)　 ９時００分　～　１７時００分

　　気仙沼市鹿折公民館（気仙沼市中みなと町５－１２）

　石巻：令和６年１１月２０日（水）１３：３０～１５：３０　石巻市水産総合振興センター ３階大会議室

日　　　 時

　職長の能力向上教育は、労働安全衛生法に義務付けられている就任時教育に加えて、定期（概ね５年ごと）

に実施すべきとされています。

　本教育は、厚生労働省において作成された「製造業における職長等に対する能力向上教育に準じた教育

会　　　 場

申込開始

講  習  料

　　令和６年１１月１１日（月）より　＊定員３０名（先着順）、又は令和７年１月１０日（金）で締切り

対策推進法」により、次世代法の有効期限が令和１７年３月末までに延長されます。さらに、「フリーランス

・事業者間取引適正化等法」が、令和６年１１月１日から施行されます。

　そこで、外国人労働者を雇用する事業場を対象に、外国人労働者の安全衛生管理のポイントを解説する

「改正育児・介護休業法等説明会」について

定期健康診断

　「改正育児・介護休業法」が令和７年４月１日から段階的に施行されます。また、「改正次世代育成支援

セミナー等

 【オンラインセミナー】　Zoomウェビナー
　　令和６年１１月１８日（月）、令和７年２月１２日（水）の２回　いずれも１４：００～１６：００

　　※会場参集セミナー、オンラインセミナーともWeb申込みとなります。

　☆ 気仙沼市　（鹿折公民館）

      をご覧ください。
　◆ 詳しくは、当協会ホームページの【最新情報】及び会員サイトにある【行政情報】

不足により、職場の「危険」の伝達・理解が不足していること等の特性があることから、外国人労働者が

その内容を確実に理解できる方法による労働安全衛生教育の実施等が求められます。

　宮城労働局では、管内企業等を対象にした説明会を以下のとおり県内３か所で開催します。　

「外国人労働者安全衛生管理セミナー」について

セミナーを下記のとおり開催します。

 【会場参集セミナー】

　　仙台会場：令和６年１１月２５日（月）　１４：００～１６：００　　

　　　宮城労働基準協会４階会議室（仙台市青葉区一番町2-5-22 GC青葉通りプラザ）

気仙沼支部より 講習・健診等のご案内


